
LEGEAK
L E Y E S

�

Lan eremuko 
hainbat lege

Askatasun Sindikalaren Lege Organikoa
Aldi baterako Laneko Enpresen Legea

Gizarte Arloko Arau Hauste 
eta Zehapenei buruzko Legea

Selección de 
leyes laborales

Ley Orgánica de Libertad Sindical
Ley de Empresas de Trabajo Temporal

Ley sobre Infracciones y Sanciones 
en el Orden Social

L E G E A K L E Y E S13





LAN EREMUKO 
HAINBAT LEGE

Askatasun Sindikalaren Lege Organikoa
Aldi baterako Laneko Enpresen Legea

Gizarte Arloko Arau Hauste eta Zehapenei buruzko Legea

SELECCIÓN DE 
LEYES LABORALES
Ley Orgánica de Libertad Sindical

Ley de Empresas de Trabajo Temporal
Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social





LAN EREMUKO 
HAINBAT LEGE

SELECCIÓN DE 
LEYES LABORALES

Aitor Bengoetxea Alkorta
Elixabete Errandonea Ulazia

UPV/EHUko Lanaren eta Gizarte Segurantzaren irakasleak

Karlos Zabala Oiartzabal
Itzultzailea

Juan Kruz Igerabide Sarasola
UPV/EHUko Euskara Zerbitzua

Ana Leturia Navaroa
UPV/EHUko Zuzenbide Fakultateko irakaslea

Bildumaren koordinatzailea





— 241 —

a
administrazio-prozedura procedimiento ad-

ministrativo
agente fisiko, kimiko zein biologikoak 

agentes físicos, químicos y biológicos
agente kaltegarrien eraginpean egoteko mugak 

límites de exposición a agentes nocivos
agiriak faltsutzea falseamiento de documen-

tos
aldi baterako ezintasuna incapacidad tem-

poral
aldi baterako laneko enpresa empresa de tra-

bajo temporal
aldi baterako langilea trabajador temporal
aparteko orduak horas extraordinarias
arau-haustea infracción
arau-hauste akta acta de infracción
arau-hauste arina infracción leve
arau-hauste larria infracción grave
arau-hauste oso larria infracción muy grave
arbitraje-laudoa laudo arbitral
arduragabekeria negligencia
arduraldia dedicación
arrisku-azterketa evaluación de riesgos
arriskugarritasuna peligrosidad
asistentzia-mailako langabezia-prestazioak 

prestaciones por desempleo de nivel asis-
tencial

azpikontratazio-liburua libro de subcontra-
tación

azpikontratista komisio-emailea subcontra-
tista comitente

b
baja-berrespena confirmación de baja
bajari buruzko mediku-agiria parte médico 

de baja
berdintasun-plana plan de igualdad
beren konturako langileak, beren kontura 

diharduten langileak trabajadores por 
cuenta propia

berrerortzea reincidencia
bertaratze-kontrola control de asistencia
besteren konturako langileak, besteren kon-

tura diharduten langileak trabajadores 
por cuenta ajena

bidegabeko kaleratzea despido improcedente
bisita-liburua libro de visitas
bitartekotza mediación
Bitartekotza, Arbitraje eta Adiskidetze Insti-

tutua Instituto de Mediación, Arbitraje y 
Conciliación

bortxa, mehatxu edo bortizkeria coacción, 
amenaza o violencia

d
delegatu sindikala delegado sindical

e
egitea edo ez-egitea acción u omisión
elkar hartzea connivencia

Lexikoa
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emaitzen lagin-hautaketa, neurketa eta eba-
luazioa muestreo, medición y evaluación 
de resultados

enplegatzailea empleador
enplegatze-agentzia agencia de colocación
enplegu-bulegoa oficina de empleo
enplegu-eskaintza oferta de empleo
enplegu-eskatzailea demandante de empleo
enplegurako akordio pertsonala acuerdo 

personal de empleo
enplegu-zerbitzu publikoa servicio público 

de empleo
enpresa erabiltzailea empresa usuaria
enpresa filiala empresa filial
enpresa ixtea cierre de empresa
enpresa-batzordea comité de empresa
enpresaburua empresario
enpresaburu-elkartea asociación empre-

sarial
erantzukizunak saihestea elusión de respon-

sabilidades
erantzule solidarioa responsable solidario
errekarguak, interesak eta kostuak recargos, 

intereses y costas
erruduntasun-testigantza tanto de culpa
etengabeko lanbide-prestakuntza formación 

profesional continua
etiketatzea eta ontziratzea etiquetado y en-

vasado
Europako enpresa-batzordea comité de em-

presa europeo
Europar Erkidegoaren mailako enpresa 

empresa de dimensión comunitaria
ez-zilegi penala ilícito penal

f
fiskaltza ministerio fiscal
formazko akatsa defecto formal

g
giza baliabideak recursos humanos
gizarte prestazio publikoen erregistroa regis-

tro de prestaciones sociales públicas
Gizarte Segurantza Seguridad Social
Gizarte Segurantzan inskribatzea inscrip-

ción en la Seguridad Social

Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Nagusia 
Tesorería General de la Seguridad Social

Gizarte Segurantzaren prestazioak prestacio-
nes de Seguridad Social

gizarte-bazterketako egoera situación de ex-
clusión social

gizarte-lankidetzako lanak trabajos de cola-
boración social

h
hitzarmen kolektiboa convenio colectivo

i
ikuskapen-lana labor inspectora
ikuskatzailea inspector
ikuskatzaileordea subinspector
industria arriskutsu, osasungaitz edo kaltega-

rria industria peligrosa, insalubre o no-
civa

irabazteko asmorik gabe sin fines lucra-
tivos

iragarki-taula tablón de anuncios
iruzurra fraude

j
jarduera uztea cese de actividades
jarduera-geldiera suspensión de actividad

k
kaleratze kolektiboa despido colectivo
kide egin afiliarse
kitoaren ordainagiria recibo de finiquito
kontabilitate-liburu ofizialak libros oficiales 

de contabilidad
kontabilitate-plan nagusia plan general de 

contabilidad
kontabilitate-sistema sistema contable
kontrata contrata
kontribuzio-mailako langabezia-prestazioak 

prestaciones por desempleo de nivel con-
tributivo

kooperatiba-sozietatea sociedad cooperativa
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kooperatiba-sozietate europarra sociedad 
cooperativa europea

kotizazio-agiria documento de cotización

l
laguntzak, hobariak eta onurak ayudas, bo-

nificaciones y beneficios
lan eta gizarte arazoetarako ministroa mi-

nistro de trabajo y asuntos sociales
Lan eta Gizarte Segurantzako Ikuskatzaile-

tza Inspección de Trabajo y Seguridad Social
lanaldi partzialeko langilea trabajador a 

tiempo parcial
lan-arriskuen prebentzioa prevención de 

riesgos laborales
lan-baimena permiso de trabajo
lanbide arteko gutxieneko soldata salario 

mínimo interprofesional
lanbideari buruzko sustapen, prestakuntza 

zein birmoldaketarako ekintzak acciones 
de promoción, formación o reconversión 
profesional

lanbide-gaixotasuna enfermedad profesional
lanbide-isilpekotasuna sigilo profesional
lan-egutegia calendario laboral
laneko eta gizarte segurantzako ikuskatzaileen 

goi-mailako kidegoa cuerpo superior de 
inspectores de trabajo y seguridad social

laneko segurtasun- eta osasun-plana plan de 
seguridad y salud en el trabajo

lanerako lanbide-prestakuntza formación 
profesional ocupacional

laneratze eta gizarteratzeari laguntzeko pro-
gramak programas de apoyo a la inser-
ción sociolaboral

laneratze-enpresa empresa de inserción
langabetua desempleado
langileak lagatzeko kontratua contrato de 

puesta a disposición
langileak lanpostuei atxikitzea adscripción 

de trabajadores a puestos de trabajo
langileen delegatua delegado de personal
langileen estatutua estatuto de los trabajadores
langileen ordezkaria representante de los tra-

bajadores
langileen segurtasun eta osasuna seguridad 

y salud de los trabajadores
lan-istripua accidente de trabajo

lan-istripu eta lanbide-gaixotasunen agiriak 
partes de accidentes de trabajo y enferme-
dad profesional

lan-istripu eta lanbide-gaixotasunen mutuak 
mutuas de accidentes de trabajo y enferme-
dades profesionales

lan-kontratua contrato de trabajo
lanpostu hutsa vacante
lanpostuak erreserbatzea reserva de puestos 

de trabajo
lantokia centro de trabajo
lege-iruzurra fraude de ley
lehen laguntza primeros auxilios
luzapena prórroga

m
mediku-azterketa reconocimiento médico

n
nahitaezko eszedentzia excedencia forzosa
nahitaezko txosten lotura-indarrik gabekoa 

informe preceptivo y no vinculante
nahitakotasuna intencionalidad
negoziazio kolektiboa negociación colectiva
negoziazio-batzordea comisión negociadora

o
ohiko batzar nagusia asamblea general or-

dinaria
ondasun-erkidegoa comunidad de bienes
onuraduna beneficiario
ordezkaritasun sindikala representatividad 

sindical
organo judizial eskuduna órgano judicial 

competente
osotasun fisikoa integridad física

p
pentsio-funtsak fondo de pensiones
pertsona fisikoa persona física
pertsona juridikoa persona jurídica
prebentzio-neurria medida preventiva
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prebentzio-plana plan de prevención
prebentzio-sistemaren auditoria auditoría 

del sistema de prevención

s
segurtasun eta higienea seguridad e higiene
segurtasun-seinaleak jartzea señalización de 

seguridad
sexu-jazarpena acoso sexual
sexu-joera orientación sexual
sindikatua sindicato
sozietate europarra sociedad europea
sozietate-balantzea balance social
subjektu arau-hauslea sujeto infractor
subjektu erantzulea sujeto responsable
subrogatu subrogar

u
ugazaben itxiera cierre patronal

z
zehapena sanción
zehapen osagarria sanción accesoria
zehapenak mailakatzea graduación de las 

sanciones
zehapen-espedientea expediente sancionador
zehapen-prozedura procedimiento sancio-

nador
zerbitzu-emate transnazionala prestación 

transnacional
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Léxico

a
accidente de trabajo lan-istripua
acción u omisión egitea edo ez-egitea
acciones de promoción, formación o recon-

versión profesional lanbideari buruzko 
sustapen, prestakuntza zein birmoldaketa-
rako ekintzak

acoso sexual sexu-jazarpena
acta de infracción arau-hauste akta
acuerdo personal de empleo enplegurako 

akordio pertsonala
adscripción de trabajadores a puestos de tra-

bajo langileak lanpostuei atxikitzea
afiliarse kide egin
agencia de colocación enplegatze-agentzia
agentes físicos, químicos y biológicos agente 

fisiko, kimiko zein biologikoak
asamblea general ordinaria ohiko batzar na-

gusia
asociación empresarial enpresaburu-elkar-

tea
auditoría del sistema de prevención preben-

tzio-sistemaren auditoria
ayudas, bonificaciones y beneficios lagun-

tzak, hobariak eta onurak

b
balance social sozietate-balantzea
beneficiario onuraduna

c
calendario laboral lan-egutegia
centro de trabajo lantokia
cese de actividades jarduera uztea
cierre de empresa enpresa ixtea
cierre patronal ugazaben itxiera
coacción, amenaza o violencia bortxa, meha-

txu edo bortizkeria
comisión negociadora negoziazio-batzordea
comité de empresa enpresa-batzordea
comité de empresa europeo Europako en-

presa-batzordea
comunidad de bienes ondasun-erkidegoa
confirmación de baja baja-berrespena
connivencia elkar hartzea
contrata kontrata
contrato de puesta a disposición langileak 

lagatzeko kontratua
contrato de trabajo lan-kontratua
control de asistencia bertaratze-kontrola
convenio colectivo hitzarmen kolektiboa
cuerpo superior de inspectores de trabajo y se-

guridad social laneko eta gizarte seguran-
tzako ikuskatzaileen goi-mailako kidegoa

d
dedicación arduraldia
defecto formal formazko akatsa
delegado de personal langileen delegatua
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delegado sindical delegatu sindikala
demandante de empleo enplegu-eskatzailea
desempleado langabetua
despido colectivo kaleratze kolektiboa
despido improcedente bidegabeko kaleratzea
documento de cotización kotizazio-agiria

e
elusión de responsabilidades erantzukizu-

nak saihestea
empleador enplegatzailea
empresa de dimensión comunitaria Europar 

Erkidegoaren mailako enpresa
empresa de inserción laneratze-enpresa
empresa de trabajo temporal aldi baterako 

laneko enpresa
empresa filial enpresa filiala
empresa usuaria enpresa erabiltzailea
empresario enpresaburua
enfermedad profesional lanbide-gaixota-

suna
estatuto de los trabajadores langileen esta-

tutua
etiquetado y envasado etiketatzea eta on-

tziratzea
evaluación de riesgos arrisku-azterketa
excedencia forzosa nahitaezko eszedentzia
expediente sancionador zehapen-espedien-

tea

f
falseamiento de documentos agiriak faltsu-

tzea
fondo de pensiones pentsio-funtsak
formación profesional continua etengabeko 

lanbide-prestakuntza
formación profesional ocupacional lanerako 

lanbide-prestakuntza
fraude iruzurra
fraude de ley lege-iruzurra

g
graduación de las sanciones zehapenak mai-

lakatzea

h
horas extraordinarias aparteko orduak

i
ilícito penal ez-zilegi penala
incapacidad temporal aldi baterako ezinta-

suna
industria peligrosa, insalubre o nociva in-

dustria arriskutsu, osasungaitz edo kalte-
garria

informe preceptivo y no vinculante nahi-
taezko txosten lotura-indarrik gabekoa

infracción arau-haustea
infracción grave arau-hauste larria
infracción leve arau-hauste arina
infracción muy grave arau-hauste oso larria
inscripción en la Seguridad Social Gizarte 

Segurantzan inskribatzea
Inspección de Trabajo y Seguridad Social 

Lan eta Gizarte Segurantzako Ikuskatzai-
letza

inspector ikuskatzailea
Instituto de Mediación, Arbitraje y Concilia-

ción Bitartekotza, Arbitraje eta Adiskide-
tze Institutua

integridad física osotasun fisikoa
intencionalidad nahitakotasuna

l
labor inspectora ikuskapen-lana
laudo arbitral arbitraje-laudoa
libro de subcontratación azpikontratazio-li-

burua
libro de visitas bisita-liburua
libros oficiales de contabilidad kontabili-

tate-liburu ofizialak
límites de exposición a agentes nocivos 

agente kaltegarrien eraginpean egoteko mu-
gak

m
mediación bitartekotza
medida preventiva prebentzio-neurria
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ministerio fiscal fiskaltza
ministro de trabajo y asuntos sociales lan 

eta gizarte arazoetarako ministroa
muestreo, medición y evaluación de resulta-

dos emaitzen lagin-hautaketa, neurketa 
eta ebaluazioa

mutuas de accidentes de trabajo y enfermeda-
des profesionales lan-istripu eta lanbide-
gaixotasunen mutuak

n
negligencia arduragabekeria
negociación colectiva negoziazio kolektiboa

o
oferta de empleo enplegu-eskaintza
oficina de empleo enplegu-bulegoa
órgano judicial competente organo judizial 

eskuduna
orientación sexual sexu-joera

p
parte médico de baja bajari buruzko medi-

ku-agiria
partes de accidentes de trabajo y enfermedad 

profesional lan-istripu eta lanbide-gaixo-
tasunen agiriak

peligrosidad arriskugarritasuna
permiso de trabajo lan-baimena
persona física pertsona fisikoa
persona jurídica pertsona juridikoa
plan de igualdad berdintasun-plana
plan de prevención prebentzio-plana
plan de seguridad y salud en el trabajo la-

neko segurtasun- eta osasun-plana
plan general de contabilidad kontabilitate-

plan nagusia
prestación transnacional zerbitzu-emate 

transnazionala
prestaciones de Seguridad Social Gizarte Se-

gurantzaren prestazioak
prestaciones por desempleo de nivel asisten-

cial asistentzia-mailako langabezia-pres-
tazioak

prestaciones por desempleo de nivel contri-
butivo kontribuzio-mailako langabezia-
prestazioak

prevención de riesgos laborales lan-arris-
kuen prebentzioa

primeros auxilios lehen laguntza
procedimiento administrativo administra-

zio-prozedura
procedimiento sancionador zehapen-pro-

zedura
programas de apoyo a la inserción sociola-

boral laneratze eta gizarteratzeari lagun-
tzeko programak

prórroga luzapena

r
recargos, intereses y costas errekarguak, in-

teresak eta kostuak
recibo de finiquito kitoaren ordainagiria
reconocimiento médico mediku-azterketa
recursos humanos giza baliabideak
registro de prestaciones sociales públicas 

gizarte prestazio publikoen erregistroa
reincidencia berrerortzea
representante de los trabajadores langileen 

ordezkaria
representatividad sindical ordezkaritasun 

sindikala
reserva de puestos de trabajo lanpostuak 

erreserbatzea
responsable solidario erantzule solidarioa

s
salario mínimo interprofesional lanbide ar-

teko gutxieneko soldata
sanción zehapena
sanción accesoria zehapen osagarria
seguridad e higiene segurtasun eta higienea
Seguridad Social Gizarte Segurantza
seguridad y salud de los trabajadores langi-

leen segurtasun eta osasuna
señalización de seguridad segurtasun-seina-

leak jartzea
servicio público de empleo enplegu-zerbi-

tzu publikoa
sigilo profesional lanbide-isilpekotasuna
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sin fines lucrativos irabazteko asmorik gabe
sindicato sindikatua
sistema contable kontabilitate-sistema
situación de exclusión social gizarte-bazter-

ketako egoera
sociedad cooperativa kooperatiba-sozietatea
sociedad cooperativa europea kooperatiba-

sozietate europarra
sociedad europea sozietate europarra
subcontratista comitente azpikontratista ko-

misio-emailea
subinspector ikuskatzaileordea
subrogar subrogatu
sujeto infractor subjektu arau-hauslea
sujeto responsable subjektu erantzulea
suspensión de actividad jarduera-geldiera

t
tablón de anuncios iragarki-taula

tanto de culpa erruduntasun-testigantza
Tesorería General de la Seguridad Social 

Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Na-
gusia

trabajador a tiempo parcial lanaldi partzia-
leko langilea

trabajador temporal aldi baterako langilea
trabajadores por cuenta ajena besteren kon-

turako langileak, besteren kontura dihardu-
ten langileak

trabajadores por cuenta propia beren kon-
turako langileak, beren kontura dihardu-
ten langileak

trabajos de colaboración social gizarte-lanki-
detzako lanak

v
vacante lanpostu hutsa



�


	LEGEAK 13
	LAN EREMUKO HAINBAT LEGE
	AURKIBIDEA
	Hitzaurrea
	Aurkezpena
	11/1985 LEGE ORGANIKOA, ABUZTUAREN 2koa, ASKATASUN SINDIKALARENA
	ZIOEN AZALPENA
	I. TITULUA. ASKATASUN SINDIKALA
	II. TITULUA. ARAUBIDE JURIDIKO SINDIKALA
	III. TITULUA. ORDEZKARITASUN SINDIKALA
	IV. TITULUA. JARDUN SINDIKALA
	V. TITULUA. ASKATASUN SINDIKALAREN BABESA ETA JOKAERA ANTISINDIKALEN ERREPRESIOA
	XEDAPEN GEHIGARRIAK
	XEDAPEN DEROGATZAILEA
	AZKEN XEDAPENAK

	14/1994 LEGEA, EKAINAREN 1ekoa, ALDI ATERAKO LANEKO ENPRESAK ARAUTZEN DITUENA
	ZIOEN AZALPENA
	I. KAPITULUA. Aldi baterako laneko enpresak
	II. KAPITULUA. Langileak lagatzeko kontratua
	III. KAPITULUA. Aldi baterako laneko enpresako lan-harremanak
	IV. KAPITULUA. Langilearen eta enpresa erabiltzailearen arteko harremana
	V. KAPITULUA. (18-21. artikuluak derogaturik)
	VI. KAPITULUA. Aldi baterako laneko enpresen jarduera transnazionala
	XEDAPEN GEHIGARRIAK
	AZKEN XEDAPENA

	5/2000 LEGEGINTZAKO ERREGE DEKRETUA,A UZTUAREN 4koa, GIZARTE ARLOKO ARAU HAUSTE ETA ZEHAPENEI URUZKO LEGEAREN TESTU...
	GIZARTE ARLOKO ARAU HAUSTE ETA ZEHAPENEI BURUZKO LEGEAREN TESTU BATEGINA
	I. KAPITULUA. Xedapen orokorrak
	II. KAPITULUA. Lan-arloko arau-hausteak
	III. KAPITULUA. Gizarte Segurantzaren arloko arau-hausteak
	IV. KAPITULUA. Migrazio-mugimenduei eta atzerritarren lanari buruzko arau-hausteak
	V. KAPITULUA. Kooperatiba-sozietateen alorreko arau-hausteak
	VI. KAPITULUA. Erantzukizunak eta zehapenak
	VII. KAPITULUA. Xedapen erkideak
	VIII. KAPITULUA. Zehapen-prozedura
	XEDAPEN GEHIGARRIAK
	XEDAPEN DEROGATZAILEA
	AMAIERAKO XEDAPENA


	Lexikoa


	LEYES 13
	SELECCIÓN DE LEYES LABORALES
	ÍNDICE
	Prólogo
	Aurkezpena
	LEY ORGÁNICA 11/1985, DE 2 DE AGOSTO, DE LIBERTAD SINDICAL
	EXPOSICIÓN DE MOTIVOS
	TÍTULO I. DE LA LIBERTAD SINDICAL
	TÍTULO II. DEL RÉGIMEN JURÍDICO SINDICAL
	TÍTULO III. DE LA REPRESENTATIVIDAD SINDICAL
	TÍTULO IV. DE LA ACCIÓN SINDICAL
	TÍTULO V. DE LA TUTELA DE LA LIBERTAD SINDICAL Y REPRESIÓN DE LAS CONDUCTAS ANTISINDICALES
	DISPOSICIONES ADICIONALES
	DISPOSICIÓN DEROGATORIA
	DISPOSICIONES FINALES

	LEY 14/1994, DE 1 DE JUNIO, POR LA QUE SE REGULAN LAS EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL
	EXPOSICIÓN DE MOTIVOS
	CAPÍTULO I. Empresas de trabajo temporal
	CAPÍTULO II. Contrato de puesta a disposición
	CAPÍTULO III. Relaciones laborales en la empresa de trabajo temporal
	CAPÍTULO IV. Relación del trabajador con la empresa usuaria
	CAPÍTULO V. (artículos 18-21 derogados)
	CAPÍTULO VI. Actividad transnacional de las empresas de trabajo temporal
	DISPOSICIONES ADICIONALES
	DISPOSICIÓN FINAL

	REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2000, DE 4 DE AGOSTO, POR EL QUE SE APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY SOBRE INFRACCIONES Y...
	TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY SOBRE INFRACCIONES Y SANCIONES EN EL ORDEN SOCIAL
	CAPÍTULO I. Disposiciones generales
	CAPÍTULO II. Infracciones laborales
	CAPÍTULO III. Infracciones en materia de Seguridad Social
	CAPÍTULO IV. Infracciones en materia de movimientos migratorios y trabajo de extranjeros
	CAPÍTULO V. Infracciones en materia de sociedades cooperativas
	CAPÍTULO VI. Responsabilidades y sanciones
	CAPÍTULO VII. Disposiciones comunes
	CAPÍTULO VIII. Procedimiento sancionador
	DISPOSICIONES ADICIONALES
	DISPOSICIÓN DEROGATORIA
	DISPOSICIÓN FINAL


	Léxico



